MenEngage
Ameérica Latina

Trabajando con hombres por la igualdad de género

CAMPANA LATINOAMERICANA
DE MASCULINIDADES Y CUIDADO

1. Antecedentes

MenEngage Latinoamerica MELA, es una red de organizaciones y personas que trabajan juntas por
la igualdad de género, la prevencidn de violencias y la justicia social. Nos basamos en principios de
respeto, equidad, diversidad e inclusion para construir redes efectivas de colaboracion.

La red MenEngage Latinoamérica como una comunidad regional que une esfuerzos para erradicar
las desigualdades de género y transformar masculinidades en nuestros paises, pretende conectar,
colaborar y movilizar a personas y organizaciones para trabajar hacia la justicia de género, desde
una perspectiva contextualizada y comunitaria.

Desde MELA consideramos que el cuidado al tener multiples interpretaciones y ser un concepto
polisémico remite al conjunto de tareas que tienen a ver con la reproduccidn y sostenimiento de la
vida como ser la crianza, familia, atencidn, educacién, trabajo de prevencién de salud y muchos
otras acciones; al mismo tiempo, remite al conjunto de marcos normativos que desde estructuras
estatales se generan para la provisién o sostenimiento de un sistema de bienestar a nivel personal,
familiar y social.

Reconocemos que los cuidados han sido puestos en el escenario publico desde la teoria feminista
gue nos ha desafiado a reconocer el conjunto de tareas de cuidado como trabajos vinculados a lo
productivoy a los reproductivo de la sociedad, inevitablemente debemos reconocer que los trabajos
de cuidados tienen relacion histdrica con la division sexual del trabajo un mundo que divide lo
privado de lo doméstico y lo publico y que inevitablemente divide el conjunto de tareas entre los
sexos tareas desarrolladas trabajos desarrollados por hombres y trabajos desarrollados por mujeres
y una relacidon asimétrica de valoracidon de estos, situacién que inevitablemente reproduce y
sostiene un sistema diferenciado de valoracién, asi con el tema de los cuidados tiene que ver con
la maternidad, la familia y la feminidad es decir hablar de cuidados ha sido histéricamente vinculado
a lo femenino y roles esenciales dados por las madres en el cuidado no sélo de los hijos e hijas sino
de la familia.

Es necesario comprender el cuidado, trascendiendo la mirada tradicional y normada de que estas
practicas y valores principalmente sobrecargados a la vida y roles de las mujeres y la necesidad de
involucrar a los hombres en la misma. Todas las personas en algin momento del curso de su vida
son sujetos de cuidados que requieren cuidados pero también es necesario reconocer en el curso
de nuestras vidas somos sujetos de cuidados a otros y a otras

Reconocemos que los cuidados no solamente se ponen en el escenario de debate desde esta mirada
critica al sexismo instalado social y culturalmente sino también que nos ponen en debate la relacién



de la participacién activa de los hombres en brindar desarrollar tareas de cuidado y aqui el eje
central de esta campafia debe fomentar y promover reflexion en torno a los cuidados para un
cambio en las relaciones y el posicionamiento de la corresponsabilidad como valor principal.

En este marco, con el fin de promover y fortalecer una agenda de Masculinidades y Cuidado,
convocamos a empresas Yy organizaciones con capacidad en desarrollo de campafias
comunicacionales a la siguiente convocatoria.

2. Objeto

La presente convocatoria esta referida a la contratacion de una persona natural o juridica que
desarrolle una campafia de comunicacién para la promocién de una masculinidad involucrada en
los cuidados.

3. Perfil profesional requerido

e Formacién en comunicacion social, disefio grafico, marketing y otras relacionadas.

e Experiencia en la elaboracién e implementacién de estrategias comunicacionales,
publicitarias y/o de marketing, deseable que estén vinculadas con derechos humanos,
acceso a justicia y/o tematicas vinculadas.

e Experiencia en la creacién, implementacidon y manejo de campafias en redes sociales y otras
plataformas digitales.

e Se valorara la experiencia de trabajo con organizaciones de sociedad civil en el desarrollo
de campafias en redes sociales.

4. Productos del servicio

Producto HDescripcién del producto

La estrategia de la Campaia debe trabajar sobre
tres ejes: el disefio, la planeacion, el desarrollo y
la produccion de contenidos.

En cuanto a la creacién de materiales se deberan
considerar formatos impresos y digitales,
Producto 1 garantizando que el tono y el lenguaje sea
Disefiar, planear y desarrollar unajladecuado para el alcance de las personas a nivel
campafia de comunicacion para la|/latinoamericano.

promocion de masculinidades||Para la creacién de contenidos y materiales se
involucradas en los cuidados. debera considerar:

i. Nombre de material

ii. Propdsito

iii. Descripcion y alineacion con el objetivo de la
campafa

iv. Tematica y mensaje clave

v. Audiencia objetivo

vi. Canales o medios de comunicacion para la
etapa de difusion.




Se deberd considerar para la elaboracién una
linea grafica para la Campafia Masculinidad
involucrada en el Cuidado.

La metodologia debera contener:

e Esquema que permita identificar la
metodoldgica y herramientas que se
usaran para reporte y andlisis de impacto

e Segmentacion del publico meta

e Distribucidn de contenido en horarios y
dias clave

e Otras que sean consideradas por el/la
consultor/a.

Producto 2

Creacidn de contenidos, el disefio, el
desarrollo de materiales y
herramientas que formen parte de la
campaia de comunicacién.

A continuaciéon, se mencionan algunos
contenidos de manera enunciativa mdas no
limitativa, al menos 10 materiales:

e Redaccion de notas, disefio de infografias,
afiches, banners, tripticos, imagenes,
carteles, gifs, entre otros.

Los materiales contendran informacidn relevante
para la promocidon e involucramiento de los
hombres en el cuidado.

El material podra ser difundido en formatos
multicanal con productos disefiados con las
caracteristicas propias de cada uno. Se puede
hacer uso de medios digitales (portales digitales y
redes sociales) o medios de publicidad.

Producto 3

Creacién de contenidos audiovisuales,
el disefio, el desarrollo de los
materiales y herramientas que formen
parte de la campafia de comunicacién.

Elaboracién de videos cortos animados, grabacién
de video cortos, capsulas, reels o spots; podcast
para radio, activaciones, al menos seis (6)
materiales audiovisuales:
Los videos deberan ser desarrollados para canales
o medios de comunicacién para la etapa de
difusién, especialmente las siguientes redes
sociales:

e Facebook

e |nstagram

e X (antes Twitter)
La produccidn de los videos debera seguir la linea
grafica elaborada y disefada conforme al
producto 1.
Los videos finales deberan ser entregados en
formato Full HD 1920x1080, no deberan durar
mas de 90 segundos.
Los videos seran elaborados con base a un guion
gue sera construido en coordinacién con MELA
La musica empleada deberd contar con los
derechos pagados o ser de derechos libres




NOTA: Los videos deberdn ser desarrollados con
voz en off y contar con subtitulos para garantizar
la accesibilidad de los materiales a poblaciones
con discapacidad auditiva.

El informe debera contener descripcién de la de
la campafia, de manera enunciativa mas no
limitativa:
e Reporte de informacion
e Alcance de la Campaiia
e Canales o medios para difusion
e Audiencia
e Delimitacién geografica
e Perfil y sector prioritario alcanzado
e Numero de personas alcanzadas
e Engagement
e Evidencia: notas periodisticas
acumuladas, fotografias, materiales
difundidos, etc.
e Monitoreo de cumplimiento de
objetivos.
e Desglose de alcance, indicadores y
métricas
e Reacciones
e Veces que se ha compartido
e Veces que se ha hecho click en el
producto audiovisual
e Visualizaciones de los videos
e Otros

Producto 4
Informe sobre el disefio y contenido de
la campanfia y difusién en redes sociales

5. Coordinacion

Todo el proceso de elaboracién y pruebas hasta completar la versién final de los productos implica
una coordinacion permanente entre MELA y el/la consultor/a, por lo que el avance en el desarrollo
de los productos hasta su conclusién debera contar con la aprobacidn respectiva de MELA.

El/la consultor/a que elaboré el servicio de produccion audiovisual no tendra propiedad intelectual
ni algun tipo de derecho sobre el material grabado y/o editado. Todos los derechos seran
propiedad del contratante.

6. Plazo de entrega de productos y forma de pago

Los productos deberan ser entregados en el plazo sefialado, contando con la aprobacidn, los mismos
deberan ser colgados en la pagina web y redes sociales de MELA por al menos 10 dias.

La forma de pago sera realizada 100% contra la entrega de los productos establecidos en el punto
anterior. Para acceder al pago todos los productos, deberan estar debidamente aprobados por
MELA.



El/la consultor/a sera responsable de cumplir con las correspondientes obligaciones legales de su
pais, debiendo entregar a MELA una certificacion de recepcién del pago correspondiente.

7. Adjudicacidn y sistema de evaluacion

El servicio sera adjudicado a partir de un proceso de calificacidon de propuestas, de acuerdo a
los siguientes parametros:
1. Evaluacion de la propuesta Técnica. La propuesta técnica o cronograma sera evaluada
de acuerdo al siguiente criterio:
a. Planificacién coherente para el desarrollo de la consultoria, relacién del trabajo con los
dias planificados.
b. Especificidad de la propuesta técnica de acuerdo al trabajo a ser desarrolladlo
c. Relacion entre la propuesta técnica y econdmica.
e Evaluacion de la propuesta econdémica: La propuesta econdmica serd evaluada de acuerdo a
los siguientes criterios:
a. Propuesta econdmica enmarcada en el techo presupuestario para la consultoria
b. Evaluacidn del precio ofertado entre las propuestas econdmicas enviadas.
c. Se considerard el desglose de la propuesta econdmica.
e Evaluacion experiencia/portafolio de trabajo: La experiencia sera evaluada de acuerdo a los
siguientes criterios:
a. Cumplimiento de los requisitos establecidos en el punto 3 del presente documento
e Seleccidn y evaluacion: La seleccidn de la propuesta se desarrollard a través de la reunién de un
comité de evaluacidn que procedera con la revision del cumplimiento de los criterios de
adjudicacion. Solo las propuestas que cumplan con los criterios definidos podran ser evaluadas de
acuerdo al siguiente cuadro de calificacién:

Criterio HPuntaje (100)
Criterios de Propuesta técnica

Evaluacién Técnica P 25 puntos
Criterios de

Evaluacién Propuesta econdmica 45 puntos
econdémicos

Criterios de

Evaluacion

experiencia/portafolio||[Experiencia demostrada ||30 puntos
de trabajo

TOTAL 200

8. Plazo de la Convocatoria y Presentacion de Propuestas

Las personas interesadas en el desarrollo de la consultoria deberdn enviar la documentacién que
se detalla a continuacion:

e Carta de postulacién a consultoria que contenga su expresion de interés para el desarrollo
de la consultoria.



Propuesta técnica que contemple la metodologia para el desarrollo de la consultoria.
Propuesta econdmica que contenga el monto solicitado para el desarrollo de los
productos

Curriculo Vitae

Registro de constituciéon empresarial (de ser el caso)

Copia de documento de identidad (de ser el caso)

La documentacion solicitada debera ser remitida al correo coordinacionmela@gmail.com hasta
el 21 de octubre del presente aiio hasta las 18 horas Colombia. Impostergablemente.

9. Periodo del proceso de seleccién de la consultoria

7-21 de octubre convocatoria regional.

22 al 24 de octubre seleccién y comunicacién formal de contratacion
25 de octubre al 21 de noviembre desarrollo de campania

22 de noviembre al 10 de diciembre implementacion en redes

12 de diciembre entrega informe final

13 de diciembre cierre de consultoria.


mailto:coordinaciónmela@gmail.com

